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GESTION DE LA SECURITE :

Systemes qui conviennent aux directeurs des opérations
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Avis aux lecteurs

Les auteurs, réviseurs, éditeurs et DuPont Sustainable Solutions ont consentis des efforts
considérables pour s’assurer que la technologie, les systémes de gestion et les autres
informations contenues dans ce document sont exacts et conformes aux meilleures pratiques,
selon leurs connaissances, au moment de la publication. Cependant, les nouvelles approches de
gestion de la sécurité, les divergences d’opinions raisonnables parmi les experts, les aspects
particuliers des situations individuelles et les différentes lois et cultures exigent que le lecteur
exerce un jugement indépendant dans les prises de décisions qui touchent la sécurité des
installations, des pratiques ou des processus. Le lecteur doit déterminer dans quelle mesure les
idées et les opinions proposées s’appliquent dans chaque situation en fonction de ses
connaissances relatives a la culture du personnel, de I'espace physique, des pratiques ou des
processus en question. Les propositions pour des améliorations sont les bienvenues et seront
considérées avec attention.
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